
Unterlagen für den Antrag auf Altersrente 
 

Der Antrag sollte rechtzeitig, aber nicht zu früh gestellt werden,  
wir empfehlen drei bis vier Monate vor dem gewünschten Rentenbeginn. 
 

Folgende Angaben und Unterlagen im Original werden benötigt: 
 

 Gültiger Personalausweis oder Reisepass 
 

 Familienstammbuch oder Heiratsurkunde 
 

 Geburtsurkunden aller Kinder 
 

 Rentenversicherungsunterlagen 
mit Versicherungsverlauf 

Die jährliche „Renteninformation“ reicht nicht aus! 
 

 Steuer-Identifikationsnummer 
 

 Bankverbindung 
(Kontokarte) 
 

 Nachweise über Sozialleistungen 
z. B. Renten, Krankengeld, Arbeitslosengeld I oder II, 

Sozialgeld, Grundsicherung o. ä. 
 

 Gesundheitskarte (Versichertenkarte) 
und Anschrift der aktuellen Krankenkasse 
 

 Angaben zur Mitgliedschaft aller Krankenkassen  
seit dem 01.01.1992 
 

 Nachweise über Versorgungsbezüge 
Bei Pensionen bitte das Festsetzungsblatt der 

ruhegehaltsfähigen Dienstzeiten vorlegen  
(Anlage Pensionsbescheid) 
 

 Nachweise über Zusatzversorgung 
auch aus dem Ausland (Betriebs-/Zusatzrente, 
Pensionsverein, Kapitalleistung Lebensversicherung) 
 

  Einreisedatum nach Deutschland 
(falls zutreffend) 
 

 Spätaussiedlerbescheinigung 
oder Vertriebenenausweis 

(falls zutreffend) 
 

 Unterlagen über Ihre Berufsausbildung 

z. B. Lehrvertrag oder Gesellenbrief, soweit diese Zeiten 
noch nicht als „Pflichtbeiträge für Berufsausbildung“ im 

Versicherungsverlauf gekennzeichnet sind 
 

 Schwerbehindertenausweis 

oder der letzte Anerkennungsbescheid 
(falls zutreffend) 

 
Wenn Ihr Versicherungsverlauf noch nicht vollständig ist, 
machen Sie bitte Angaben zu allen Lücken und legen Sie die 

entsprechenden Nachweise vor. 
Dies können z. B. sein: 

 Schul-/Studiennachweise für die Zeiten ab dem  
17. Lebensjahr 

 Entgeltnachweise des Arbeitgebers 

 Sozialversicherungsausweis der ehemaligen DDR 
 Nachweise über Krankengeld-/Arbeitslosengeldbezug 

usw. 

 
 

Diese Hinweise sollen Ihnen doppelte Wege ersparen 

und eine schnelle Bearbeitung ermöglichen. 
Diese Aufzählung garantiert keine Vollständigkeit. 

 

 


