
Sind noch Fragen 

offen? 

Unser Ausbildungsteam steht Ihnen für  

weitere Informationen jederzeit gern zur  

Verfügung: 

Frau Alexandra Kleine (Ausbildungsleiterin)  

Tel. 02922 800-1010 

Herr Arne Gantenbrinker  

Tel. 02922 800-1101 

Herr Rudolf Pieper 

Tel. 02922 800-1102 

Sie finden uns auch auf den örtlichen  

Ausbildungsmessen! 

Hedwig-Dransfeld-Str. 23 - 23a 
59457 Werl 

Telefon: 02922-8000 
Fax: 02922-800 1999 

E-Mail: post@werl.de 
www.werl.de 

Wallfahrtsstadt Werl 

Ausbildung und 

Studium 

Wallfahrtsstadt Werl 

 

 

Entdecke die 

Möglichkeiten!  

Werfen Sie einen 

Blick hinein! 

Sie sind an einer Ausbildung bei der Wallfahrts-

stadt Werl interessiert, sich jedoch noch nicht 

sicher sind, ob eine Tätigkeit in der Verwaltung 

zu Ihnen passt? Wir bieten auch die Möglich-

keit, im Rahmen eines Praktikums einen Blick 

hinter die Türen der Stadtverwaltung Werl zu 

werfen. 

Nehmen Sie Kontakt zu uns auf! 



Warum 

Wallfahrtsstadt 

Werl?! 

Die Wallfahrtsstadt Werl ist einer der größten Ar-

beitgeber der Stadt und sieht sich als bürgerorien-

tiertes Dienstleistungsunternehmen. In der Verwal-

tung der Wallfahrtsstadt sind rund 180 Mitarbeite-

rinnen und Mitarbeiter in den verschiedenen Fach-

bereichen (z.B. Ordnungsangelegenheiten, Stan-

desamt, Schule, VHS, Wohnungswesen, Sport, 

Stadtplanung, Bauordnung etc.) eingesetzt und 

erbringen Dienstleistungen für die Bürgerinnen 

und Bürger unserer Stadt aber auch für Besucher 

und Gäste sowie wirtschaftliche Unternehmen und 

Gewerbetreibende. 

 

Wir haben viel Freude daran, unsere Auszubilden-

den während ihrer Ausbildungszeit zu unterstützen 

und somit den Grundstein für eine erfolgreiche 

berufliche Zukunft zu legen. 

Die jeweilige Bewerbungsfrist und 

weitere Informationen rund um das 
Thema Ausbildung finden Sie unter: 
www.werl.de 

Wir haben Ihr Interesse 

geweckt? 

Ausbildung zur/zum  

Verwaltungsfachangestellten 
 

Vorbildung: 

 Fachoberschulreife 

 

Ausbildungsverlauf:  

Die praktische Ausbildung bei der Wallfahrtsstadt Werl 

beinhaltet den fachpraktischen Einsatz in verschiede-

nen Abteilungen wie z.B. Sicherheit und Ordnung, Finan-

zen, Verwaltungssteuerung, Soziales. Die theoretische 

Ausbildung umfasst insbesondere Staatsrecht, Bürgerli-

ches Recht, Verwaltungsrecht, Dienstrecht, Verwal-

tungsbetriebswirtschaft und öffentliches Finanzwesen. 

 

Der schulische Teil der dreijährigen Ausbildung erfolgt 

im Wechsel beim Studieninstitut für kommunale Verwal-

tung Hellweg-Sauerland in Soest (www.studieninstitut-

soest.de) sowie dem Hubertus-Schwartz-Berufskolleg in 

Soest (www.hubertus-schwartz-soest.de). 

 
Ausbildungsvergütung: 

1. Jahr: 918,26 €/Monat brutto, 

2. Jahr: 968,20 €/Monat brutto, 

3. Jahr: 1.014,02 €/Monat brutto  
   (Stand 01.02.2017) 

 
 

 

 

 

 

Künftige Aufgaben in der Verwaltung: 

Angesichts der Vielfalt des Aufgabenspektrums einer 

Verwaltung ergeben sich deshalb entsprechend vielfälti-

ge Arbeitsmöglichkeiten: dies reicht von einer überwie-

genden Schreibtischtätigkeit (z.B. Personalamt) bis zu 

einer überwiegenden Außendiensttätigkeit (z.B. Mitar-

beiter der Vollstreckungsstellen). 

 

 

 

 

 

 

 

Bachelor im Kommunalen  

Verwaltungsdienst 
 

Vorbildung: 

 allgemeine Hochschulreife, 

 Fachhochschulreife oder 

 eine andere gleichwertige Qualifikation  

 

Studienverlauf: 

Die Wallfahrtsstadt Werl bietet den das duale Stu-

dium zum Bachelor of Laws im Studiengang 

"Kommunaler Verwaltungsdienst - Allgemeine Ver-

waltung (LL.B.)" mit Schwerpunkt im Bereich der 

Rechtswissenschaften an. 

 

Das duale Bachelor-Studium erfolgt im Rahmen 

eines Beamtenverhältnisses auf Widerruf und 

dauert drei Jahre. Es gliedert sich in fachwissen-

schaftliche Studienabschnitte an der Fachhoch-

schule für öffentliche Verwaltung in Münster 

(www.fhoev.nrw.de) und die fachpraktische Stu-

dienzeit bei der Wallfahrtsstadt Werl.  

 

Während der fachpraktischen Studienzeit durch-

laufen Sie die verschiedenen Abteilungen der 

Stadtverwaltung Werl wie z.B. Sicherheit und Ord-

nung, Finanzen, Verwaltungssteuerung und be-

kommen die Gelegenheit die erlernten Studienin-

halte praktisch anzuwenden.  

 

Besoldung als Anwärter: 

1. - 3. Jahr: 1.255,68 €/Monat brutto (Stand 

01.01.2018)  

http://www.studieninstitut-soest.de
http://www.studieninstitut-soest.de
http://www.hubertus-schwartz-soest.de

