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Lfd. Nr. 1

Offentliche Bekanntmachung zur Bauleitplanung der Stadt Werl
1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 23 , Kurfiirstenring / Unnaer StraRe* gem. 13 a BauGB
Schlussbekanntmachung gem. 8§ 10 Abs. 3 des Baugesetzbuches (BauGB) in der Neufassung der
Bekanntmachung vom 23.09.2004 (BGBI. | S. 2414) in der zurzeit geltenden Fassung.
Der Geltungsbereich ist aus dem nachstehend abgedruckten Lageplan zu ersehen.

Der Rat der Stadt Werl hat in seiner Sitzung am 23.02.2010 den Satzungsbeschluss gem. § 10 Abs. 1 BauGB zur
1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 23 ,Kurfurstenring / Unnaer Straf3e" gem. § 13a BauGB gefasst.

Bekanntmachungsanordnung

Der vorstehende Satzungsbeschluss wird gem. § 10 Abs. 3 BauGB hiermit 6ffentlich bekanntgemacht. Mit dieser

Bekanntmachung tritt die 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr. 23 ,Kurfirstenring / Unnaer StraRe" in Kraft. Mit

Rechtskraft dieser Bebauungsplandnderung treten die Festsetzungen des Bebauungsplanes Nr. 23

JKurfirstenring / Unnaer StraRe* fiir den Geltungsbereich der 1. Anderung auRer Kraft. Die o. g.

Bebauungsplananderung wird mit der Begriindung vom Tage der Verdffentlichung dieser Bekanntmachung an im

Rathaus der Stadt Werl, Fachbereich Ill, Abt. 61 - Stadtplanung, StraRen und Umwelt, Zimmer C 208, Hedwig-

Dransfeld-StraBe 23, 59457 Werl wéhrend der allgemeinen Dienststunden zu jedermanns Einsicht bereit

gehalten.

Uber den Inhalt der o. g. Bebauungsplananderung wird auf Verlangen Auskunft gegeben. Die Bekanntmachung

tritt gem. § 10 Abs. 3 Satz 5 BauGB an die Stelle der sonst fur Satzungen vorgeschriebenen Verdéffentlichung.

Gem. § 215 Abs. 1 BauGB werden unbeachtlich

1. eine nach § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 beachtliche Verletzung der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften,

2. eine unter Berilcksichtigung des § 214 Abs. 2 beachtliche Verletzung der Vorschriften iber das Verhéltnis
des Bebauungsplanes und des Flachennutzungsplanes und

3. nach § 214 Abs. 3 Satz 2 beachtliche Méngel des Abwéagungsvorganges,

wenn sie nicht innerhalb eines Jahres seit dieser Bekanntmachung schriftlich gegeniiber der Stadt Werl unter

Darlegung des die Verletzung begriindenden Sachverhalts geltend gemacht worden sind. Vorstehender Satz gilt

entsprechend, wenn Fehler nach § 214 Abs. 2a BauGB beachtlich sind.

Auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 BauGB uber die fristgeméaf3e Geltendmachung
etwaiger Entschadigungsanspriiche wegen Planungsschaden in Folge der Aufstellung dieser Satzung wird
hingewiesen. Die Leistung der Entschadigung ist schriftich bei der Stadt Werl zu beantragen. Ein
Entschadigungsanspruch erlischt, wenn er nicht innerhalb von drei Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in
dem die planungsbedingten Vermdgensnachteile eingetreten sind, geltend gemacht wird.
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Eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen

(GO NW) kann gem. 8 7

Abs. 6 GO NW gegen die Satzung nach Ablauf eines Jahres seit ihrer Verkiindung nicht mehr geltend gemacht

werden, es sei denn,

a eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde nicht
durchgefihrt,

b die Satzung, die sonstige ortsrechtliche Bestimmung oder der Flachennutzungsplan ist nicht ordnungsgemar
offentlich bekannt gemacht worden,

¢ der Birgermeister hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

d der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Stadt Werl vorher geriigt und dabei die verletzte
Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Geltungsberelch der 1. Anderung des Bebauungsplanes Nr 23 , Kurfurstenring / Unnaer StraRe"
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WerI den 02 03.2010, gez. Grossmann Burgermelster
Lfd. Nr. 2

7. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt Werl

Aufgrund des 8 7 Abs. 3 der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV.NRW.S.666), zuletzt gedndert durch Artikel | des Gesetzes zur
Foérderung der politischen Partizipation in den Gemeinden vom 30. Juni 2009 (GV.NRW S. 380), hat der Rat der
Stadt Werl am 23.02.2010 mit der Mehrheit der gesetzlichen Anzahl der Ratsmitglieder folgende 7. Satzung zur
Anderung der Hauptsatzung beschlossen:

§1

§ 16 erhalt folgende Fassung:
§16
Allgemeiner Vertreter des Blrgermeisters

Der Rat bestellt den allgemeinen Vertreter des Birgermeisters.

§2
§14
Genehmigung von Rechtsgeschaften
Abs. (3) erhalt folgende Fassung:
) Leitende Dienstkrafte im Sinne dieser Vorschrift sind der Birgermeister, die Fachbereichsleiter, der
Betriebsleiter und die Abteilungsleiter.



§3
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.04.2010 in Kraft.
Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende 7. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Stadt Werl wird hiermit 6ffentlich bekannt
gemacht. Es wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften der
Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) beim Zustandekommen dieser Satzung nach
Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn
a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde nicht

durchgefihrt,
b) diese Satzung ist nicht ordnungsgemaf offentlich bekannt gemacht worden,
c) der Birgermeister hat den Ratsheschluss vorher beanstandet oder
d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegenliber der Stadt Werl vorher geriigt und dabei die verletzte

Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.
Werl, den 26.02.2010, gez. Grossmann, Blrgermeister

Lfd. Nr. 3

Betriebssatzung der Stadt Werl fur die eigenbetriebsahnliche Einrichtung , Kommunalbetrieb Werl"
(KBW)
vom 23.02.2010
Aufgrund der 88 7 und 107 Abs. 2 in Verbindung mit § 114 der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NRW S. 666), zuletzt geadndert
durch Gesetz vom 30.06.2009 (GV NRW S. 380) und in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fir das
Land Nordrhein-Westfalen (EigvO) vom 16.11.2004 (GV NRW S. 644), zuletzt geandert durch Artikel | der
Verordnung vom 05.08.2009 (GV NRW S. 438) hat der Rat der Stadt Werl in seiner Sitzung am 23.02.2010
folgende Betriebssatzung beschlossen:

§1
Gegenstand der Einrichtung
1. Der Kommunalbetrieb Werl wird als eigenbetriebsahnliche Einrichtung auf der Grundlage der gesetzlichen
Vorschriften und der Bestimmungen dieser Betriebssatzung gefihrt.
2. Zweck der Einrichtung ist die Erflllung folgender der Stadt Werl obliegenden Aufgaben:
a) Wirtschaftsfilhrung des Sondervermdgens gem. 8 97 GO NRW fiir die Bereiche
- Abfallbeseitigung
- Friedhofswesen
- Stadtentwasserung
- StralRenreinigung;
b) Betriebsfuhrung fiir die Bereiche
- Grunflachenbau und —unterhaltung
- Gewasserbau und —unterhaltung
- Stadtwald;
c) Durchfiihrung der
- StralBen-, Wege- und Platzeunterhaltung
- Planung, Bauausfiihrung und Unterhaltung der Sportstatten-, Spiel- und Bolzplatze.
Die Aufgabenerfillung zu b) und c) erfolgt jeweils im Rahmen der von der Stadt Werl bereitgestellten
Finanzmittel.

§2
Name der Einrichtung
Die Einrichtung fiihrt den Namen ,Kommunalbetrieb Werl* (KBW).

§3
Betriebsleitung

1. Zur Leitung des Kommunalbetriebs Werl wird ein Betriebsleiter bzw. eine Betriebsleiterin bestellt.

2. Der Kommunalbetrieb Werl wird von der Betriebsleitung selbstandig geleitet, soweit nicht durch
Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder diese Satzung etwas anderes bestimmt ist. Der
Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfihrung. Dazu gehoéren alle MalRnahmen, die zur
Aufrechterhaltung eines einwandfreien Betriebes laufend notwendig sind, insbesondere der innerbetriebliche
Personaleinsatz unter Beriicksichtigung des 8§ 8, die Anordnung der notwendigen Instandhaltungsarbeiten,
Beschaffungen von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsgiitern des laufenden Bedarfs, die
Ersatzbeschaffung von Betriebsmitteln sowie der Abschluss von Werk- und Dienstleistungsvertragen,
Fuhrung von Rechtsstreitigkeiten und Abschluss von Vergleichen bis 7.500 €.

3. Die Betriebsleitung ist zur Erflllung der Aufgaben des § 1 Abs. 2 a) berechtigt, auf der Grundlage des KAG
NRW Gebihren zu erheben, Kostenersatz gem. § 10 KAG NRW zu fordern und die hierzu erforderliche
Verwaltungsakte zu erlassen, Ordnungswidrigkeitsverfahren durchzufiihren sowie einen Anschluss- und
Benutzungszwang auszuuben.



4. Die in der Zusténdigkeitsordnung der Stadt gem. § 15 Nr. 6., 7.1, 7.2 und 8 der Birgermeisterin bzw. dem
Birgermeister tibertragene Entscheidung tber Stundungen, Niederschlagungen und Erlasse gelten fir die in
§ 1 Abs. 2 a) genannten Wirtschaftsfuhrungsbereiche fur die Betriebsleitung.

5. Die Betriebsleitung ist fiir die wirtschaftliche Fiihrung des Kommunalbetriebs Werl verantwortlich und hat die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters anzuwenden. Sie hat fir die dauernde
technische und wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des Kommunalbetriebs Werl zu sorgen. Hierzu ist u.a. ein
Uberwachungssystem einzurichten, das es ermdglicht, etwaige bestandsgefahrdende Entwicklungen
frihzeitig zu erkennen. Zur Risikofriiherkennung gehdren insbesondere die Risikoidentifikation, die
Risikobewertung, MafRnahmen der Risikobewdltigung einschliellich der Risikokommunikation, die
Risikouberwachung/Risikofortschreibung und die Dokumentation.

6. Fir Schaden haftet die Betriebsleitung entsprechend den Vorschriften des § 48 des Beamtenstatusgesetzes
und § 81 des Landesbeamtengesetzes NRW.

84
Betriebsausschuss

1. Der Betriebsausschuss besteht aus 15 Mitgliedern, die gemal} den Bestimmungen der Gemeindeordnung
NRW gewahlt werden. Er setzt sich ausschlie3lich aus den von den Ratsfraktionen benannten Vertretern
zusammen.

2. Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung und die
Eigenbetriebsverordnung Ubertragen sind. Dariiber hinaus entscheidet der Betriebsausschuss in den ihm
vom Rat der Stadt Werl ausdriicklich tibertragenen Aufgaben sowie in folgenden Fallen:

a) Vorschlag einer Wirtschaftspriferin, eines Wirtschaftsprifers oder einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft
an die Gemeindeprufungsanstalt fur den Jahresabschluss,

b) Entscheidung Uber die Entlastung der Betriebsleitung,

c) Investitionsentscheidungen im Sinne von § 1 Abs. 2, sofern nicht die Zustandigkeit eines anderen
Fachausschusses gegeben ist,

d) wesentliche MaRnahmen im Bereich der Gebuhrenhaushalte,

e) Zustimmung von Vertragen, wenn der Wert im Einzelfall den Betrag von 75.000 € (bersteigt;
ausgenommen sind die Geschafte der laufenden Betriebsfiihrung und Angelegenheiten, die nach der
Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder durch Hauptsatzung der Zustandigkeit des Rates
vorbehalten sind,

f)  Zustimmung zum Abschluss von Vergleichen ab einer Vergleichssumme von tber 7.500 €.

3. Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu entscheiden sind. Er entscheidet in
den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls die Angelegenheit keinen
Aufschub duldet. In Fallen &uRerster Dringlichkeit kann der Burgermeister mit dem Vorsitzenden des
Betriebsausschusses entscheiden. § 60 Abs. 1 Satze 3 u. 4 GO NRW gelten entsprechend.

4. In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses unterliegen, entscheidet, falls die
Angelegenheit keinen Aufschub duldet, der Birgermeister im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden oder
einem Mitglied des Betriebsausschusses. § 60 Abs. 2 Satze 2 und 3 GO NRW gelten entsprechend.

5. Fur die Haftung der Mitglieder des Betriebsausschusses gilt § 3 Abs. 6 entsprechend.

§5

Rat
Der Rat entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung, die Eigenbetriebsverordnung
oder die Hauptsatzung vorbehalten sind und Uber

a) die Bestellung, Abberufung und Eingruppierung der Betriebsleitung,

b) die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes,

c) die Feststellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes in der Regel innerhalb eines Jahres
nach Ende des jeweiligen Wirtschaftsjahres, die Verwendung des Jahresgewinns oder die Behandlung
eines Jahresverlustes und die Entlastung des Betriebsausschusses,

d) die Riickzahlung von Eigenkapital des Sondervermdgens an das stadt. Vermodgen.

§6
Blrgermeisterin/Blrgermeister

1. Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfuhrung kann die Birgermeisterin bzw. der Burgermeister der
Betriebsleitung Weisungen erteilen.

2. Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtgeméalRem Ermessen, die Verantwortung fir die Durchfiihrung einer
Weisung der Burgermeisterin bzw. des Birgermeisters nicht tbernehmen zu kénnen und fihrt ein Hinweis
auf entgegenstehende Bedenken der Betriebsleitung nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat sie sich an
den Betriebsausschuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem Betriebsausschuss und der
Birgermeisterin  bzw. dem Birgermeister erzielt, so ist die Entscheidung des Hauptausschusses
herbeizufihren.

3. Die Betriebsleitung hat die Blrgermeisterin bzw. den Birgermeister in wichtigen Angelegenheiten des
Kommunalbetriebs rechtzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen  Auskunft zu erteilen. Die
Burgermeisterin bzw. der Burgermeister bereitet im Benehmen mit der Betriebsleitung die Vorlagen fur den
Betriebsausschuss und den Rat vor.



8§87
Kammerin/K&dmmerer
Die Betriebsleitung hat der Kammerin bzw. dem Kammerer den Entwurf des Wirtschaftsplanes und des
Jahresabschlusses, die Zwischenberichte, die Ergebnisse der Betriebsstatistik und die Kostenrechnungen
zuzuleiten; sie hat ihr bzw. ihm auf Anforderung alle sonstigen finanzwirtschaftlichen Auskinfte zu erteilen.

§8
Personalangelegenheiten

1. Im Kommunalbetrieb Werl werden tariflich Beschéaftigte und Beamte beschaftigt.

2. Burgermeisterin bzw. Burgermeister ist Dienstvorgesetzte bzw. Dienstvorgesetzter der Bediensteten des
Kommunalbetriebs Werl. Sie bzw. er hat im Rahmen der Festsetzungen der Hauptsatzung die Befugnis zur
Einstellung, Ein- oder Héhergruppierung und Beendigung von Arbeitsverhéltnissen von Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern.

3. Die bei dem Kommunalbetrieb Werl beschaftigten Beamten werden in den Stellenplan der Stadt Werl
aufgenommen und in der Stellenubersicht des Kommunalbetriebs Werl nachrichtlich vermerkt. Die
Zustandigkeiten des Rates bleiben unberuhrt.

4. Bei Personalentscheidungen nach Abs. 2 Satz 2 ist das Benehmen mit der Betriebsleitung herzustellen; der
Betriebsleitung wird zudem ein Vorschlagsrecht fir die Personalentscheidungen nach Abs. 2 S. 2
eingeraumt.

5. Die Zusténdigkeit des Rates gem. § 5 Buchst. a) bleibt unberuhrt.

§9
Vertretung des Kommunalbetriebs Werl

1. In den Angelegenheiten des Kommunalbetriebs Werl vertritt die Betriebsleitung die Stadt Werl, sofern die
Gemeindeordnung oder diese Verordnung keine andere Regelung treffen.

2. Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen des Kommunalbetriebs Werl ohne Angabe des
Vertretungsverhaltnisses, die Ubrigen Dienstkréafte ,im Auftrag”.

3. Bei verpflichtenden Erklarungen fir den Kommunalbetrieb Werl ist nach den Vorschriften der 88 64 und 74
GO NRW zu verfahren. Die Erklarungen nach 8 64 Abs. 1 GO NRW sind von der Birgermeisterin bzw. dem
Burgermeister oder ihrer bzw. seiner allgemeinen Vertretung und der Betriebsleiterin bzw. dem Betriebsleiter
zu unterzeichnen. Die Geschéfte der laufenden Betriebsfihrung gelten als Geschéafte der laufenden
Verwaltung gem. § 64 Abs. 2 GO NRW.

4. Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang ihrer Vertretungsbefugnis
werden von der Betriebsleitung entsprechend dem geltenden Ortsrecht 6ffentlich bekannt gemacht.

§10
Wirtschaftsjahr
Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§11
Stammkapital
Das Stammkapital des Kommunalbetriebs Werl betrégt 500.000 Euro.

§12
Wirtschaftsplan
1. Der Kommunalbetrieb Werl hat spatestens einen Monat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen
Wirtschaftsplan gem. den Vorschriften der 88 14 — 18 der Eigenbetriebsverordnung aufzustellen. Dieser
besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermdégensplan und der Stelleniibersicht.
2. Der Wirtschaftsplan ist unverziglich zu &ndern, wenn
a) das Jahresergebnis sich gegeniber dem Erfolgsplan erheblich verschlechtern wird und diese
Verschlechterung die Haushaltslage der Stadt Werl beeintrachtigt oder eine Anderung des
Vermoégensplans bedingt oder

b) zum Ausgleich des Vermdégensplans erheblich héhere Zuflihrungen der Stadt Werl oder héhere Kredite
erforderlich werden oder

c) im Vermdgensplan weitere Verpflichtungserméchtigungen vorgesehen werden sollen oder

d) eine erhebliche Vermehrung oder Hebung der in der Stellenlibersicht vorgesehenen Stellen erforderlich
wird, es sei denn, dass es sich um eine voribergehende Einstellung von Aushilfskraften handelt.

3. Mehrausgaben fiir Einzelvorhaben des Vermdégensplans, die 10 % des Ansatzes im Vermoégensplan
Uberschreiten, bedurfen der Zustimmung des Betriebsausschusses. Dies gilt nicht, soweit ein Betrag von
10.000 € nicht uberschritten wird.

4. Sind bei der Ausfihrung des Erfolgsplans erfolgsgefahrdende Minderertrage zu erwarten, so hat die
Betriebsleitung die  Blrgermeisterin  bzw. den Birgermeister unverzuglich zu unterrichten.
Erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschusses, es sei denn,
dass sie unabweisbar sind. Sind sie unabweisbar, so sind die Birgermeisterin bzw. der Burgermeister und
der Betriebsausschuss unverzuglich zu unterrichten. Bei Eilbedrftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung
des Betriebsausschusses die der Birgermeisterin bzw. des Birgermeisters; der Betriebsausschuss ist
unverzuglich zu unterrichten.



§13
Zwischenbericht
Die Betriebsleitung hat die Birgermeisterin bzw. den Birgermeister und den Betriebsausschuss vierteljahrlich
einen Monat nach Quartalsende Uber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen sowie Uber die Ausfiihrung
des Vermdgensplans schriftlich zu unterrichten.

§14
Jahresabschluss

Fir den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres ist ein Jahresabschluss aufzustellen, der aus der Bilanz, der
Gewinn- und Verlustrechnung und dem Anhang besteht. Die allgemeinen Vorschriften, die Ansatzvorschriften, die
Vorschriften Uber die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung, die Bewertungsvorschriften und die
Vorschriften Gber den Anhang fir den Jahresabschluss der groRen Kapitalgesellschaften im Dritten Buch des
Handelsgesetzbuchs finden sinngemar Anwendung, soweit sich aus der Eigenbetriebsverordnung nichts anderes
ergibt.

§15
Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang, Anlagenspiegel und Lagebericht
Auf die Erstellung der Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung einschl. des beizufigenden Anhangs und
Anlagenspiegels sowie des Lageberichts sind die §8 22 — 25 der Eigenbetriebsverordnung anzuwenden.

§16
Rechenschaft

1. Die Betriebsleitung hat den Jahresabschluss und den Lagebericht aufzustellen, unter Angabe des Datums zu
unterschreiben und Uber die Blrgermeisterin bzw. den Blrgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen,
der sie mit dem Beratungsergebnis an den Rat der Stadt Werl zur Feststellung weiterleitet.

2. Jahresabschluss und Lagebericht sind bis zum Ablauf von 3 Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres
aufzustellen.

3. Der Betriebsausschuss hat die Ergebnisse der Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie
gofls. die Ergebnisse der Prufung des stadt. Rechnungsprifungsamtes nach § 103 Abs. 1 Nr. 5 GO NRW in
seine Beratungen einzubeziehen.

4. Der Rat der Stadt Werl stellt den Jahresabschluss und den Lagebericht in der Regel innerhalb eines Jahres
nach Ende des Wirtschaftsjahres fest. Zugleich beschliel3t er Uber die Verwendung des Jahresgewinns oder
die Behandlung eines Jahresverlustes.

5. Der Jahresabschluss, die Verwendung des Jahresgewinns oder die Behandlung des Jahresverlustes sowie
das Ergebnis der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind entsprechend dem geltenden
Ortsrecht offentlich bekannt zu machen.

6. Jahresabschluss und Lagebericht sind nach der offentlichen Bekanntmachung bis zur Feststellung des
folgenden Jahresabschlusses zur Einsichtnahme verfiigbar zu halten.

§17
Inkrafttreten
Diese Betriebssatzung tritt am 01.01.2010 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung der Stadt Werl fur die
eigenbetriebséhnliche Einrichtung ,Kommunalbetrieb Werl (KBW) vom 21.12.2005 aufRer Kratft.

Bekanntmachungsanordnung
Die vorstehende Satzung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Es wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften der Gemeindeordnung
fur das Land Nordrhein-Westfalen beim Zustandekommen dieser Satzung nach Ablauf eines Jahres seit dieser
Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn,
a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde nicht
durchgefihrt,
b) diese Satzung ist nicht ordnungsgeman éffentlich bekannt gemacht worden,
c) der Birgermeister hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder
d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniber der Stadt Werl vorher geriigt und dabei die verletzte
Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.
Werl, den 23. Februar 2010, gez. Grossmann, Blrgermeister

Lfd. Nr. 4
Offentliche Bekanntmachung

Aufforderung der Wehrpflichtigen des Geburtsjahrgangs 1992
zur Meldung zur Erfassung

Nach § 1 des Wehrpflichtgesetzes (WPfIG) sind alle Manner, die Deutsche im Sinne des Grundgesetzes sind
und ihren sténdigen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland haben, vom vollendeten18. Lebensjahr an
wehrpflichtig (Wehrpflichtvoraussetzungen). Die Erfassung kann bereits ein Jahr vor Vollendung des 18.
Lebensjahres durchgefuhrt werden (8 15 Abs. 6 WPfIG). Alle Personen des Geburtsjahrganges 1992, die
wehrpflichtig sind und denen bislang kein Schreiben der Erfassungsbehdrde uber die bevorstehende



Erfassung zugegangen ist, werden nach § 15 Abs. 1 WPfIG aufgefordert, sich umgehend personlich oder
schriftlich bei der nachstehenden Erfassungsbehdrde zur Erfassung zu melden:

Stadt Werl — Blrgerbiro —
Hedwig-Dransfeld-StraRe 23, 59457 Werl

Sprechzeiten: montags bis mittwochs 8.00 — 14.00 Uhr
donnerstags 8.00 — 18.00 Uhr
freitags 8.00 — 12.00 Uhr
jeden 1. Samstag im Monat von 10.00 — 12.00 Uhr

Diese Aufforderung ergeht inshesondere an Personen ohne festen Wohnsitz, die die Wehrpflichtvoraussetzungen
erfullen. Bei der persdnlichen Meldung ist der Personalausweis oder Reisepass mitzubringen. Es empfiehlt sich,
auch sonstige der Feststellung der Wehrpflicht dienende Unterlagen mitzubringen. Arbeitnehmern, deren
Arbeitgeber nicht nach § 14 Arbeitsplatzschutzgesetz zur Weiterzahlung des Arbeitsentgeltes verpflichtet ist, wird
der durch die Erfassung entstehende Verdienstausfall durch die Erfassungsbehérde auf Antrag erstattet. Dies gilt
auch fur die entstehenden notwendigen Auslagen, insbesondere Fahrtkosten am Ort der Erfassung.

Ich weise darauf hin, dass nach § 45 WPfIG ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrlassig gegen eine
Vorschrift des § 15 Abs. 1 WPfIG Uber die Erteilung von Auskiinften oder die persénliche Meldung zur Erfassung
verstot. Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbulRe geahndet werden.

59457 Werl, den 11.01.2010

Stadt Werl, Der Biirgermeister, gez. Grossmann
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